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Citre: DOMNUL MARIO OVIDIU OPREA,

SECRETARUL GENERAL AL SENATULUI

Ref.la:  punctele de vedere ale Guvernului aprobate in sedinta Guvernului din data
de 28 octombrie 2022

STIMATE DOMNULE SECRETAR GENERAL,

Vi transmitem, aldturat, in original, punctele de vedere ale Guvernului referitoare ia:

1. Propunerea legisiativa privind unele mésuri pentru continuarea activitatii pe funcfii de
execufie de cétre persoanele care indeplinesc condifiile de pensionare (Bp. 409/2022,
L. 600/2022);

L\;g}/gmz. Propunerea legisiativd privind modificarea i completarea Ordonantei Guvernului
nr.' 23/2016 privind infiinfarea Institutului National de Administrafie, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 44/2017, cu modificérile ulterioare (Bp. 502/2022);

(654 [ 1022 3. Propunerea legislativs pentru reducerea poverii fiscale pe muncé (Bp. 563/2022);

L&%e l_m 12 4. Propunerea legisiativé pentru modificarea alineatului (1) af articolului 310 din Legea
nt. 227/2015 privind Codul fiscal(Bp. 559/2022);

[RATT (mu' 5. Propunerea legislativd pentru completarea Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale,
republicatd (Bp. 555/2022),

L‘S%/mggh 6. Propunerea legislativd privind modificarea si completarea Decretului — Lege
nr. 118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive politice de
dictatura instauratd cu incepere de la 6 martie 1945, precum i celor deportate in strainatate
ori constituite In prizonieri (Bp. 457/2022),

Les /;oz\;_ 7. Propunerea legislativg pentru completarea alin. (1) al art. 139 din Legea nr. 53/2003
- Codul muncii (Bp. 546/2022),

L&Y /2022 8. Propunerea legislativé pentru instituirea anului 2023 ca Anul Ciprian Porumbescu,

(Bp. 553/2022).

Cu deosebita consideratie,

NINI SAPUNARU

SECRETAR DE
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PRIM MINISTRU

Doamni vicepresedinte,

in conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie si in
temeiul art. 25 lit. (b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, Guvernul Romaéniei formuleaza urmétorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativd pentru completarea alin.(1) al art.139
din Legea nr.53/2003 - Codul muncii, initiatd de domnul deputat PSD Ion-
Marcel Ciolacu impreuni cu un grup de parlamentari PSD (Bp.546/2022).

I. Principalele reglementari

Initiativa legislativi are ca obiect de reglementare modificarea
art. 139 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare’, in sensul introducerii unor noi
sirbatori legale in care nu se lucreazd, respectiv, ,,6 si 7 ianuarie -
Scrbdtoarea Botezului Domnului si Sf. Proroc Ioan Botezdtorul”, solutia
legislativa este motivatd pe considerente de ordin religios si prin faptul ca
JIn mai multe state europene, ortodoxe sau catolice, precum Austria,
Cipru, Croatia, Finlanda, Grecia, Italia, Polonia, Rusia, Slovacia, Spania
ori Suedia, ziua de 6 ianuarie a fost inclusd ca sdrbdtoare legald, zi
nelucrdtoare, tocmai pentru importanta ei religioasa”.

]ART. 139

(1) Zilele de sdrbiftoare legald in care nu se lucreazd sunt:

- 1 §i 2 ianuarie;

- prima $i ¢ doua zi de Pagti;

- mai;

- prima i a dowa zi de Rusalii;

- Adormirea Maicii Domnului;

- I decembrie;

- prima §i a doua zi de Crédciun;

- doud zile pentru fiecare dintre cele 3 sdrbitori religioase anuale, declarate astfel de cultele religioase legale, altele decdt cele cresline, pentru
persoanele apartindnd acestora.

(2) Acordarea zilelor libere se face de cdtre angajator.



De asemenea, potrivit Expunerii de motive ,Strdns legatd de
sdrbdtoarea Botezului Domnului este cinstirea celui care a sdavdrsit
Botezului Domnului, Sdntului Proroc Ioan Botezdtorul, in ziua de 7
ianuarie, in flecare an. Pentru crestinii ortodocsi care utilizeazd
calendarul neindreptat (zis de stil vechi), ziua de 7 ianuarie este
importantd pentru cd, la aceastd datd, este prdaznuitd Nasterea Domnului.
Din acest motiv, mai multe tdri din Europa, precum Belarus, Grecia,
Georgia, Moldova, Rusia, Ucraina, Cipru, au reglementat data de 7
ianuarie ca sdrbdtoare legald in care nu se lucreazd”.

I1. Observatii
Precizim ci, potrivit art. 139 din Legea nr. 53/2003- Codul muncii,
in Romania, sunt prevazute 15 zile de sirbatoare legald, iar in alte state

europene, precum Belgia, Lituania sau Cipru sunt 16, 17 zile de sarbatoare
legala.

II1. Punctul de vedere al Guvernului

Avand in vedere obiectul de reglementare, Parlamentul va decide
asupra opertunititii adoptirii acestei initiative legislative.

Cu stima,

Nicolae-Ionel CIUCA

Doamnei senator Alina-Stefania GORGHIU
Vicepresedintele Senatului



